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Evaluacion al Desempefio Docente de la Educacion Superior Tecnologica
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NIVEL DE DESEMPENO DOCENTE
DEL PLANTEL

[Nombre: [instituto Tecnolégico de Tlajomulco]

TABLA DE ANALISIS DE RESULTADOS

PreguntaCriterio Va!or Recomendacién
Asignado
. Se recomienda a sus profesores(as) cumplir con los tres incisos: a) acreditar dos cursos de manera i
1 Formacién docente y 2 combinada de formacion docente o actualizacion profesional, o acreditar un Diplomado b) asistir a un |
actualizacion profesional. evento académico y ) hacer un portafolio de evidencias de la aplicacién de los cursos recibidos, donde se |
..... _jnnové en suprécticadocente.
P zLa:r:jeeiglt’Jrr;ﬁfoe;:IIl;aC|on 4 3.Felicidac'jes por el muy buen desgf‘npeﬁo en este rubro. Se recomienda a sus profesores(as) realizar {
asignatura, innovaciones en la implementacién de §u(s) curso(s).
Desarrollo y aplicacion de
estrategias y recursos Felicidades por el muy buen desempefio en este rubro. Se recomienda a sus profesores(as) con las i
3 didacticos para el 4 asignaturas que impartieron durante el periodo a evaluar, trabajar colaborativamente con otros i
fortalecimiento profesores(as) y estudiantes. s
académico. N S e |
Asesora a estudiantes en Felicidades pcr el buen desempeno en este rubro. Se recomienda a sus profesores(as) CUmphr con cualqu|erat
4 el proceso académico y de 3 de los dos incisos: a) asesorar a estudiantes en un proyecto integrador y en eventos académicos a nivel !
__ftitulaciénintegral. ¢ nacional (Innovacién Tecnoldgica y Ciencias Basicas), o b) ser asesor o revisor en Titulacién Integral e
Participa en procesos Felicidades por el buen desempefio en este rubro. Se recomienda a sus profesores(as) cumphr conlosdos |
5 continuos de formacion 3 incisos: a) Asistir y participar en el 100% de las reuniones convocadas por las coordinaciones y b) acreditar |
__jcomo t AN diplomado referente a la tutoria o acreditar dos cursos que apoyen la actividad tutorial.
6 Planeacién, egwmlento y Felicidades por el excelente desempefio en este rubro y se invita a que con sus profesores(as) continten :
evaluacion de la actividad 5 trabaiando asi i
tutorial. J ' i
Direccién y desarrollo de Felicidades por el muy buen desempefio en este rubro, Se recomienda a sus profesores(as) dirigir al menos E
7 proyectos de 4 un proyecto de investigacion (basica, aplicada o educativa) con financiamiento externo o por el Tecnolégico E
. liinvestigacion, _Nacional de México, y entregar el reporte final del semestre anterior. B o
Participacién en grupos Se recomienda a sus profesores(as) cumplir con los dos incisos: a) ser lider o miembra de un cuerpo \
8 cuerpos académicos o 2 académico consolidado, y b) pertenecer a una red de investigacién interinstitucional o a una red |
__Iredes de investigacion. _ _nternacional. e
9 Publicacion de resultados 3 Felicidades por el buen desempeno en este rubro. Se recomienda a sus profesores(as) realizar una
T deinvestigacion. .~  publicacion con arbitraje. b
Felicidades por el buen desempeno en este rubro. Se recomienda a sus profesores(as) disefar e impartir un |
10 o nditn maniEinm 3 curso d.e capacitacion o un d:p.loAmado para los sectores empresarial, gubernamental o social, que conﬁdgre. :
contenido, cronograma de actividades, los materiales de apoyo y entregar un reporte final. Todo lo anterior
bajo el marco de un acuerdo institucional.
Direccion y colaboracién Felicidades por el buen desempefio en este rubro. Se recomienda a sus profesores(as) cumplir con los dos E
de proyectos de incisos: a) ser respansable de al menos un proyecto integrador (de desarrollo tecnolégico o de incubacion de:
11 vinculacion con sectores 3 empresas o de transferencia de tecnologia), que dé respuesta a las necesidades planteadas por los {
empresarial, diferentes sectores (empresarial, gubernamental y social) y b) obtener el registro de propiedad intelectual o |
__igubernamental y social. _propiedad industrial. R |
Disefio e imparticién de i
17  [programas de formacion 0 Se exhorta a sus profesores(as) dar cumplimento con los requerimientos minimos necesarios de su !
docente y actualizacién quehacer académico. i
profesional. il e s e : _.
Partlgipaclon = ?‘I trabjp Felicidades por el excelente desempeno en este rubro y se invita a que con sus profesores(as) continlien
13  [colegiado y actividades de 5
; trabajando asi.
la academia.
Participacion en procesos Se recomienda a sus profesores(as) cumplir con los dos incisos: a) Formar parte de un comité organizador
14 académico- ) de al menos un evento institucional (local, regional, nacional o internacional) y b) completar su participacién
administrativos y eventos en los siguientes rubras que le haga falta: promocion de la oferta educativa, aplicador de examen de ingreso |
académicos. e inscripcion-reinscripcion, i
Participacién como Se recomienda a sus profesores(as) cumphr con cualqmera de los tres incisos: a) formar parte del comité de’
15 A RS & 1 evaluacion externo a nivel nacional (concursos o eventos) o b) ser auditor lider de los sistemas de gestidn
e ahG (SGC,SGA,MEG,etc.) o o) formar parte de un comité evaluador externo (CIEES, COPAES, COEPES, CONACYT, |
) _INADEM o aquellos relacionados con Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Calidad). i ¥
Felicidades por el muy buen desempenD en este rubra. Se recomienda invitar a sus profesores(as) a !
Resultado Final 4 continuar trabajando asi y buscar el crecimiento en los rubros donde tiene oportunidades de mejora para ser
esultade:binal excelente en su practica docente y gracias por su aporte en el cumplimiento de las metas institucionales
para con esto contribuir en la mejora de la educacién en México.




